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REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL DE LA UTMACH



CONSIDERANDO

Queg, la Constitucion de la Repiablica, en su Art. 27 maniliesta entre otras cosas que: "La educaciéon
mmpulsara la cquidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; esumulara el sentido critico, cl
arte y la culwra [isica, la miciativa mdividual y comunitaria, y ¢l desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar"; y en su Art. 28 cstablece que: “fa educacion responderid al
mterés publico y no estari al scrvicio de intereses mdividuales y corporativos. Se garantzard ¢l
acceso umversal, permancncia, movilidad y cgreso s discrimimacion (...). La educacion piblica
serd umiversal y laica en todos sus mveles, y gratuita hasta ¢l tercer mivel de educacion superior
miclusive.”;

Que, la Ley Organica de Educacién Superior establece en el Art. 5 que son derechos de las y los
cstudiauiles, entre otros, obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras
formas de apoyo cconomico que le garantice igualdad de oportunidades en ¢l proceso de
formacién de educacion superior;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior, en el articulo 86 establece que: “Las  insutucioncs
de educacion superior mantendr:in una unidad admistratva de  bienestar estudiantl destinada a
promover la oricntacion vocacional y prolesional, lacilitar la obtencion de créditos, estimulos,
ayudas ccondmicas y becas, y ofrecer los servicios asistenciales que se determimen cn las
normativas de cacda mstitucion. Esta unidad, ademdis s¢ encargard de promover un ambicnte de
respeto a los derechos y a la integridad [isica, psicologica y  sexual de los y las estudiantes, en un
ambicnte Iibre de violencia, y brindari asistencia a quicnes demanden por violaciones de cstos
derechos. La Unidad dc Brenestar Estudiantl de cada iustitucion formulard e nmplementard
politicas, prograunas y proycctos para la prevencion y atencion emcergenlte a las vicumas de delitos
sexuales, ademedds de presentar, por imtermedio de los representantes legales, la denuncia de dichos
hechos a las mstancias administrativas y judiciales scgiin la Ley. Se implementarin programas y
proycectos de mlormacion y prevencion integral del uso de drogas bebidas alcohdlicas, cigarrillo y
derivados del tabaco, y coordmard con los orgamsmos competentes para cl tratanucnto y
rchabilitacion de las adrccioncs en el marco del plan nacional sobre drogas.”

Que, el Reglamento General a la Ley de Educacién Superior, en el articulo 6 establece que: “Con
¢l proposito de garantizar cl funcronamiento y cumplimiento de las actividades de la Unidad de
Bienestar Estudiandl, las msttuciones de educacion supcrior establecer:in cn sus planes operativos
¢l presupucsto correspondiente. (...)".

Que, el Estatuto de la Umversidad Técenica de Machala, en su Art. 101, establece que: “La
ITnstitucion mantendri una Unidad Adminstrativa de Brenestar Estudiantl, destmacda a promover
Ia orientacion vocacional y prolcsional, factlitar Ia obtencion de créditos, cstimulos, ayudas
cconomucas y becas, y ofrecer los servicios asistenciales de conformidad al Art. 86 de Ia LOES. La
Unidad de Brenestar Estudiantl de la Universidad Técnica de Machala lormulard ¢ implementari
politicas, prograumas y proyectos para la prevencion y atencion cimergente a las victimas de delitos
sexuales, ademids de presentar por intermedio de sus representantes Iegales Ia denuncia de dichos
hechos a las mstancias admistrativas y judiciales segin fa ley. Se implementardn programas y
proyectos de mformacion y prevencion mtegral del uso de drogas, bebidas alcohdlicas, cigarrillos y
coordimari con los organismos competentcs para el tratanuento y rehabilitacion de las adiccrones
en ¢l marco del plan nacional sobre las drogas. Con ¢l propésito de garantizar el luncionamiento y



cummplimicito de las actividades de la Unidad de Bicnestar Estudiantil, la Universidad Técnica de
Machala establecerd en sus planes operativos el presupucsto correspondicente”™; y,

Que, ¢l Plan Estratégico de Desarrollo Insutucional de la Universidad Técnica de Machala,
objetivo estratégico N° 10/2, “Mcjorar la gestion institucional” determina la necesidad de “Adccuar
la reglamentacion mterna en luncién del Estatuto vigente”.

En ejercicio de su autonomia admimistrativa y [inanciera, y de conformidad con las atribuciones
J
que le concede el literal [) del Art. 24 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,

RESUELVE:

Expedir ¢l siguicnte:
REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL DE LA UTMACH

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- De conformidad con su Estatuto, la Universidad Técnica de Machala mantendra una
unidad de bicnestar estudianul la cual esta a cargo de la Direccion de la Bienestar Estudianul cuyos
sus lines, estructura y luncionamiento son los determinados en este Reglamento, sin perjuicio de
lo dispuesto ¢n ¢l Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos.

Art. 2.- La Dircccién de Bienestar Estudiandl depende jerarquicamente del Rectorado.

Art. 3.- La Dircccion de Bienestar Estudiantil estd destinada a promover la orientacion vocacional
y prolesional, [acilitar la obtencién de becas, créditos educatvos, ayudas cconomicas, estimulos y
ofrecer scrvicios asistenciales, ademas sera la encargada de promover un ambicnte de igualdad,
equidad, inclusion e mtegridad, respetandose los derechos de las y los estudiantes, en un ambiente
libre de violencia y brindard asistencia a todas y todos quicnes demanden la defensa de los
mismos.

Art. 4.- La Dircccion de Bienestar Estudianul lormulara ¢ implementara politicas, programas,
proyectos y planes en lavor de las y los estudiantes, para la prevencion y atencion emergente a las
vicumas dc delitos sexuales, uso de drogas, bebidas alcohédlicas, cigarrillos y derivados del tabaco, y
coordinara con los organismos competentes para ¢l tratamicnto y rchabilitacion de las adicciones
cn el marco del plan nacional sobre drogas.

Art. 5.- La Direccion de Bienestar Estudiantil por medio de politicas, programas y proyectos para
la prevencién y atencién emergente a las vicimas de delitos sexuales, presentara por intermedio
del representante legal de la Umversidad, y en coordinaciéon con la Procuraduria de la Instituciéon,
la denuncia de dichos hechos a las instancias administrativas y judiciales segin la Ley.

Art. 6.- La Umversidad Técnica de Machala, con el propésito de garantizar ¢l [uncionamicento y
cumphmiento de las acuvidades de la Direccion de Bienestar Estudianul, establecera en sus plancs
operatvos el presupuesto correspondiente.



CAPITULO IT

DEL PERSONAL, DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE

BIENESTAR ESTUDIANTIL

Art. 7.- DEL PERSONAL.- Las scrvidoras y servidores administrativos que laboren en la
Direccién de Bienestar Estudiantil son los descritos en Manual de Descripeién, Valoracion y
Clasilicaciéon de Puestos de la UTMACH.

Art. 8.-

La Directora o Director, sera de libre nombramicento y remocion designado por la Rectora

o Rector, serd responsable del [uncionamiento de la Direccion de Bienestar Estudianul.

Art. 9.

Las atribuciones y obligaciones de la Direcciéon de la Umidad de Bienestar Estudiantil,

ademas de las contempladas en el Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos,
son las siguicntes:

a)

b)
o)

d)

c)

)
k)

)
m)
n)
o)

P

Cumplir y hacer cumplir la normatva legal regulatoria y vigente correspondicntes a los
servicios que entrega la Direccion de Bienestar Estudianil;

Realizar la plamificacién operativa anual de las acuvidades;

Entregar a la autoridad competente la propuesta del presupuesio anual de la Direccion de
Bicnestar Estudiandl para su revision y analisis;

Evaluar, de forma preliminar, el [uncionamiento de la Dircecion de Bienestar Estudiantl
para mlormar a la maxima autoridad dc la UTMACH;

Liderar, coordinar, supervisar, socializar y ejecutar las actividades, planes, programas,
proyectos y todo cuanto proceda a realizar la Direccion de Biencestar Estudiantl;

Articular acciones, actividades, programas, proyectos y convenios con instituciones publicas
y privadas;

Representar a la Direccion de Bienestar Estudianul en rcumones de trabajo y demas actos
convocados por las autoridades mstitucionales u otras unidades administrativas o
acadéncas, o, designar delegado; que represente a la Unidad a su cargo;

Disenar, validar y gestuonar la aplicaciéon de instrumentos (éenicos para el andlisis de los
postulantes a los benelicios de becas y ayudas cconomicas;

Socializar ¢l programa de becas, créditos educativos, ayudas econémicas y estimulos que
otorga la SENESCYT y la UI'MACH;

Fomentar y garantizar ¢l otorgamiento de servicios asistenciales;

Promover un ambicnte de respeto a los derechos y a la mtegridad [isica, psicolégica y
sexual de las y los estudiantes, y la comunidad universitaria;

Promover un ambiente libre de violencia entre las y los estudiantes, y la comumnidad
universitara;

Regula, admmustra y controla el [uncionamicento de los espacios dedicados al expendio de
dedicados al expendio de alimento, bebidas y otros;

Coordina, planilica y ejecuta acciones para el cumplimiento de los servicios de los espacios
dedicados al expendio de alimento, bebidas y otros.

Impulsar programas para esumular ¢l desempceiio sobresaliente de las y los estudiantes en
la pracuca de actividades cientilicas, deporuvas y culturales;

Direccionar las denuncias respectivas, a las instancias administrativas y judiciales segin la
ley, en caso de victimas de delitos sexuales u otros de vulnerabilidad de derechos, en
coordinacion con la Procuraduria General.
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Otras que scan designadas por el Rector de la UTMACH.

CAPITULO I
DE LOS SERVICIOS, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

Art. 10.- El presente Reglamento tene por objeto regular y garantizar los servicios y asistencias que
preste la Direccién en condiciones de igualdad y equidad:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Servicios médicos y de enlermieria;

Servicios odontolégicos;

Servicios de trabajo social;

Servicios psicologicos;

Servicios de delensoria estudiantl;

Servicio de becas y ayudas cconémicas;

Servicios de organizacion y promocion deportiva, recreativa y social; y,

Servicios de control de negocios dedicados al expendio de alimentos, bebidas y otros.

Art. 11.- De los servicios médicos y de enfermeria- Ll Arca de Servicios Médicos y de
Enlermeria es la cencargada de planificar y cjecutar programas educativos, de promocién,
prevencion, atencién médica ambulatonia urgente, consullas externas y cirugia menor a las y los
estudiantes de la UTMACH; excepcionalmente se atendera empleados, trabajadores, docentes y

olros.

Las atribuciones y responsabilidades del area de servicios médicos son las siguientes:

a)

b)

c)
d)
c)
)i
8

ly)
1)
h);
k)

D

Realizar la planilicacion anual de las actividadcs, en coordinacion con ¢l Director.

Ejecutar y controlar los programas y/o proyectos educativos, de promocion, prevencion, y
atencién médica ambulatoria;

Gesuonar la difusién de los servicios médicos y de enfermeria que oferta la Direccion;
Realizar mformes técnicos sobre adquisicion de materiales y equipos médicos;

Mantener y presentar mformes estadisticos y bases de datos relerentes a su drea;

Presentar informes mensuales de actividades al Director;

Brindar atencion primaria a las y los estudiantes y, excepcionalmente, a empleados,
trabajadores, docentes y otros;

Brindar servicios de atencion, diagnostico y tratamiento de emergencias y/o urgencias,
consultas externas y cirugia menor, gesuonando el traslado del paciente en caso de
emergencia al centro hospitalario mas cercano;

Elaborar, orgamzar y actualizar permanentemente las lustonas climcas;

Certilica y valora descansos ¢ nasistencias académicas por motivos de enfermedad a las y
los estudiantes;

Coordina y articula acciones y/o acuvidades permanentemente con las dilerentes arcas de
la Direccion.

Realizar una cvaluacion médica inicial a las y los estudiantes que ingresan a los primeros

semestres de la UTMACH; v,

m) Las demds que determine la Directora o Director, en el area que le compelte.



Art. 12.- De los servicios odontolégicos.- El Arca de Servicios de Odontologia es la encargada de
planificar y ejecutar programas cducativos, dec promocién, prevencion, atencién odontoldgica,
consultas externas y cirugia menor a las y los cstudiantes de la UTMACH, y de manera
excepeional a empleados, trabajadores, docentes y otros.

Las atribuciones y responsabilidades Area de Servicios de Odontologia son las siguientes:

a)

b)

1)
)

k)

D

Realizar la planilicacion anual de las actividades, en coordinacion con ¢l Director.

Ejccutar y controlar los programas y/o proycctos de promocién, — prevencion de
enlermedades bucales, salud odontolégica y de bioscguridad.

Gestuionar la dilusién de los servicios odontoldgicos que olerta la DBE.

Realizar inlormes técnicos sobre adquisicion de materiales y equipos odontolégicos.
Mantener y presentar informes estadisticos y bases de datos relerentes a su drca.

Presentar informes mensuales de acuvidades al Director .

Brindar atencién primaria a las y los cstudiantes, cexcepcionalmente se  atenderi
empleados, trabajadores, docentes y otros.

Brindar servicios de atencion, diagnéstico y tratamicnto de cmergencias y/o urgencias,
consullas externas y cirugia menor cn prolilaxis, obturaciones provisionales, obturaciones
deliniuvas, exodéncias y radiogralias penapical.

Elaborar, organizar y actualizar pecrmancntemente las lustorias climcas.

Valorar descansos ¢ inasistencias académicas por motivos de enfermedad bucal a las y los
estudiantes.

Realizar una evaluacién médica inicial a las y los estudiantes que ingresan a los primeros
semestres de la UTMACH.

Las demads que determine La Directora o Director en ¢l drca que le compete

Art. 13.- De los servicios de trabajo social.- El arca de Servicios de Trabajo Social es la encargada
de planiflicar y ejecutar programas de promocién, prevencién, atencion y asistencia social que
permitan la satslaccién de las aspiraciones sociales fundamentales de las y los estudiantes de la
UTMACH, excepcionalmente se atendera empleados, trabajadores, docentes y otros.

Las atribuciones y responsabilidades del Arca de Servicios de Trabajador Social son las siguientes:

a)
b)
c)
d)
c)
)
g)

)

1)

)

Realizar la planificacion anual de las actividades en coordinacion con el Director.

Ejccutar y controlar los programas de accién social y alirmativa de la UTMACH.
Gestionar la difusién de los servicios en general que oferta la Umidad.

Realizar inlormes técnicos sobre adquisiciéon de materales para el area.

Mantener y presentar informes estadisticos y bascs de datos relerentes a su arca.

Presentar informes mensuales de acuvidades al Director..

Asesoramicnto, consgjeria y apoyo a las y los estudiantes en la soluciéon pacifica de los
conllictos a través de la cultura del didlogo y la concertacion.

Realizar trabajos de campo que permita mediante la observacion, identlicar las
condiciones sociocconomicas de las y los cstudiantes postulantes a becas, ayudas
econdémicas, o cn casos requeridos y debidamente autorizados.

Emite informes socioecconémicos de las y los estudiantes a través de estudios técnicos-
prolesionales para la reclasilicacion y asignacion de becas ¢ incentivos econémicos.

Mecdiar en contlictos que sean acordes al area y aquellos derivados a la Direccion.



k)
1)
m)
1)

0)

p)

q)

r)

Elaborar, organizar y actualizar pcrmancntemente las lichas sociocconémicas.

Control y seguimiento del servicio de guarderia universitaria para los hijos ¢ hyas de los
padres y madres estudiantes de la UT'MCH.

Atencion emergente a los y las estudiantes en Maltrato lisico ¢ institucional.

Asistencia para la atencion de los y las estudiantes victimas de abuso y acoso sexual.
Genera una ruta de denuncia a la violaciéon de derechos, a la integridad fisica, psicologica y
sexual de las y los estudiantes.

Gestiona ante el MSP, Bomberos, Municipalidad y otros cl control higiénico, nutricional,
permisos de [uncionamiento de los negocios dedicados al expendio de alimentos, bebidas
y otros scrvicios de la UTMACH.

Valora descansos ¢ inasistencias académicas por motivos determinados en la normativa
legal de la UTMACH.

Las demas que determine La Directora o Director, ¢n el area que le compete

Art. 14.- De los servicios psicolégicos.- El Arca de Servicios Psicologicos ¢s la encargada de
planilicar y ¢jecutar programas de promocion, prevencion y atencion psicolédgica en salud mental y
de promover la orientacién vocacional y prolesional a las y los estudiantes de la UTMACH,
excepeionalmente se atendera empleados, trabajadores, docentes y otros.

Las atribucioncs y responsabilidades del Arca de Servicios Psicolégicos son las siguientes:

a)
b)
c)
d)
c)
)]
g)

)
1)

)

k)
D

m)

1)
0)

Realizar la planilicacién anual de las acuvidades en coordinacién con el Director.

Ejecutar y controlar los programas de accién social y alirmativa de la UTMACH.
Gestionar la dilusién de los servicios en general que oferta la Direccion.

Realizar informes téenicos sobre adquisiciéon de materiales para cl arca;

Mantener y presentar informes estadisticos y bases de datos referentes a su arca;

Presentar informes mensuales de acuvidades al Directors;

Brindar charlas de Orientaciéon Prolesional y Vocacional en las msttuciones educativas de
nivel sccundario de la Provincia, segtin la propuesta educacional vigente cn la U'MACH;
Atencion psicologica a todos los estudiantes que lo soliciten;

Asesoramiento, consejeria y apoyo a las y los estudiantes en la  solucion pacilica de los
conllictos a través dc la cultura del didlogo y la concertacién;

Implementar programas/proyectos de asistencia psicolégica de acuerdo a las necesidades
de las y los estudiantes de la UTMACH;

Mediar cn conllictos que scan acordes al arca y aquellos derivados a la Direccion;
Diagnosticar el estado psicosocial de las y los aspirantes a las diversas carreras de la
Universidad, mediante la aplicacion de las baterias psicométricas, y vocacionales;

Atencién emergente, en su area, a los y las estudiantes en maltrato lisico dentro de la
msttucional;

Asistencia para la atencion de los y las estudiantes vicumas de abuso y acoso sexual;

Las demas que determine La Directora o Director, en el area que le compete

Art. 15.- De los servicios de defensoria estudiantil.- El Arca de Servicios de Delensoria Estudiantil
es la encargada de velar por la promocion, tutela y la delensa de los derechos y la proteccion de
los mtereses de las y los estudiantes de la UTMACH.

¥



Las atribuciones y responsabilidades del Arca de Servicios de Delensoria Estudianul son las

siguientes:

a) Realizar la planilicacién anual de las actividades, en coordinacion con el Director;

b) Ejecutar y controlar los programas de asesoria estudiantl;

¢) Gesuonar la difusién de los servicios en general que oferta la Direccion;

d) Emiur y realizar informes técnico - juridicos y recomendaciones de casos especilicos
abordados;

¢) Mantener y presentar informes estadisticos y bases dc datos relerentes a su drea;

[) Presentar informes trimestrales de actividades al Director;.

g Ascsorar y orientar a las y los cstudiantes cn los dilerentes tramites académicos y
administrativos;

) Receptar quejas, reclamos, denuncias y sugerencias por parte de estudiantes, sobre asuntos
mternos de la UTMACH;

1)  Actuar como mediador y conciliador cuando el caso lo requicra;

7)) Realizar mvestigacionces sobre las denuncias presentadas;

k) Buscar soluciones justas y clectivas a los conilictos entre las y los cstudiantes o de
estudiantcs con otros miembros de la comunidad umversitaria;

) Velar por cl cumplimiento del debido proceso en los procedimicntos disciplinarios o
académico-cstudiantiles;

m) Detectar las necesidades y problemas de los estudiantes para generar propucstas de
solucidn;

n) Promover proyectos y realizar actividades formativas y de divulgacion para las y los
estudiantes acerca de sus derechos y deberes;

o) Deltectar las insuficicncias normatvas en materia de los derechos estudiantiles y proponer
alternativas ante las instancias universitarias  correspondientes  para la  creacion,
modificacién o derogacién de normas, en coordinacion con la Procuraduria General;

p) Generar aliernativas para la climinacién de todo tipo de discrininacion que alecte al sector
cstudiantl;

q) Ascsorar a los estudiantes cuando las instancias universitarias incurran en actos que
amenacen lesionar o lesionen sus intereses o dercechos;

r) Fomentar actividades tendientes a mejorar las relaciones entre las y los estudiantes, y de
éstos, con los otros sectores de la comunidad universitaria; y,

s) Las demas que determine La Directora o Director en ¢l drea que le compete.

Art. 16.- Servicio de becas y ayudas econémicas.- La Direccion de Bienestar Estudianul
promovera y facilitard la obtencion de becas y ayudas economicas a las y los estudiantes regulares
de las modalidades presencial o semipresencial segin lo determimado en ¢l Reglamento de Becas
y Ayudas Econémicas para las y los Estudiantes de la UTMACH.

Art. 17.- Servicios de organizacién y promocién deportiva, recreativa y social.- El Area de Servicios
de Organizacion y Promocién Deportiva, Recreativa y Social es la encargada de planilicar y
ejecutar programas dircccionados a organizar las pricucas, acuvidades y competencias de
disciplinas deportivas, jucgos, olimpiadas, de recrcacion y sociales para las y los estudiantes de la

UTMACH .
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Las atribuciones y responsabilidades de los Servicios de Organizacion y Promocion Deportiva,
Recreativa y Social, son las siguientes:

a) Recalizar la planificacién anual de las actividades, en coordinaciéon con el Director;

b) Ejccutar y controlar los programas de¢ asesoria estudiantil.

¢) Gestonar la difusién de los servicios en general que olerta la Direccion;

d) Emitr y realizar informes técnicos y recomendacionces de casos especilicos abordados.

¢) Mantener y presentar informes estadisticos y bascs de datos relcrentes a su area;

[) Presentar inlormes mensuales de actividades al Director; de la Unidad.

g) Implementar, organizar y cjecutar programas/proyectos recreativos y de  asistencia
deportiva considerando aspectos lisicos, téenicos y de habilidades;

) Organizar las practicas de otras disciplinas, jucgos y ohmpiadas;

1)  Organizar y cjecutar actividades sociales de integracion y conlratermidad;

J) Conlormar las sclecciones considerando aspectos lisicos, téenicos y de habilidades;

k) Coordinar cl uso de instalaciones deportivas y sociales con los respectivos responsables;

) Elaborar horarios de entrenamicntos;

m) Coordinar y ejecutar las convocatorias a entrenamicntos y preseitaciones de equipos;

n) Programar la participaciéon de las sclecciones estudiantiles en torneos locales, nacionales ¢
ternacionales;

0) Scleccionar entrenadores y arbitros calilicados para las dilerentes disciphnas;

p) Las demds que determine la Directora o Director de la Unidad, en ¢l drea que le compete.

Art.18.- De los servicios de control de negocios dedicados al expendio de alimentos, bebidas y
otros.- La Dircccion de Bicenestar Estudiantl cs la encargada de regular y controlar todo lo
concernicnte a los negocios dedicados al cxpendio de alimentos, bebidas y otros de la UTMACH,
scgun lo determinado en el Reglamento para ¢l Funcionamicento Uso y Control de los Negocios
Dedicados al Expendio de Alimentos, Bebidas y otros de la UTMACH.

Art. 19.- Prohibiciones.- Prohibase tcrminantemente al personal administrativo de la Direccién de
Bicnestar Estudiantil, ¢l cobro de derechos, honorarios o retribuciones a nmgin titulo, a
directivos, [uncionarios, servidores publicos y estudiantes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En todo lo no previsto en cstc Reglamento se estard a lo dispuesto en la Ley
Organica de Educacién Superior, su Reglamento General y ¢l Estatuto de la UTMACH.

SEGUNDA.- Todo lo que no ha sido contemplado cn ¢l presente reglamento, serd resuelto por el
Conscjo Universitario dec la Umversidad Técnica de Machala.

TERCERA.- El proceso de adjudicacion y arrendamicento de los espacios de uso exclusivo para el
expendio de alimentos, bebidas y otros, sc lo realizara segtin lo determinado en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y el Reglamento para ¢l
Funcionamiento Uso y Control de los Negocios Dedicados al Expendio de Alimentos, Bebidas y
otros de la UTMACH, meediante requerimiento a la maxima autornidad de la UT'MACH por parte
de la Direccion de Bienestar Estudiantl.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Aprobado ¢l presente Reglamento, cl Director de la Unidad de Bienestar Estudiandl,
en ¢l plazo de 60 dias, entregara la propuesta de Reglamento para ¢l funcionamiento uso y control
de los negocios dedicados al expendio de alimentos, bebidas y otros de la UTMACH

DISPOSICION DEROGATORIA

Sc deroga el Reglamento del Departamento de Bienestar Universitario aprobado con resoluciones
24/2004 de l[echa [ebrero 16 del 2004 y 81/2004 de junio 19 del 2004, y toda normativa interna
que se contraponga con el presente reglamento.

Dra. Leonor Hlescas Ziea, Esp.
SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, ¢l Reglamento de la Direccion de Bienestar Estudiantil de la Universidad Téenica de Machala, fue aprobado
por Conscjo Universitario ¢n primera instancia cn sesion de octubre 14 del 2014 con resolucion No. 335/2014; y, en
segunda y definitiva aprobacion, cn scsion de octubre 30 del 2014 con resolucion N2 368/2014.
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